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ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZAT

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy a Nyiregyhazi
Elsport Nonprofit Korlatolt Felelssségi Tarsaség (a tovébbiakban: Adatkezeld) a tevékenységével
dsszefliggésben felmerilé személyes adatok kezelésével jard folyamatai, eljdrasai soran biztositsa a
személyes adatok védelmét az Europai Parlament és a Tanacs (EU), a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténs védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél szdlé 2016/679 szaml rendelete (a
tovabbiakban: GDPR), valamint az informacios Gnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo

2011. évi CXIL tdérvény (a tovabbiakban: Infotv.) szerint.

A Szabalyzat célja annak biztositdsa, hogy az Adatkezel§ adatvédelmi szempontbdl megfeleljen a
hatalyos hazai és kdzvetlenil alkalmazandd nemzetkozi jogszabalyi el&irasoknak. Az Adatkezels jelen

Szabalyzatban leirtak szerint gyiijti, rogziti, rendszerezi és tarolja a személyes adatokat.

Alkalmazott jogszabalyok:

- Magyarorszag Alaptdrvénye (a tovabbiakban: Alaptérvény)

- Altalanos Adatvédelmi Rendelet — GDPR,

- az informacios énrendelkezési jogrél és az informdcidszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL térvény
- Infotv,

- aPolgari Toérvényk&nyvrél szol6 2013. évi V. tdrvény (a tovabbiakban: Ptk.),

- amunka térvénykdnyvérél szold 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Munka tv.),

- amunkavédelemrdl sz6ld 1993. évi XCIIL térvény (a tovabbiakban: Mvt.),

- aBuntetd Torvénykdnyvrdl szol6 2012, évi C. torvény (a tovabbiakban: Btk.)

- aszemély- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyaitol sz6ld 2005.
évi CXXXIIL torvény,

- az addzas rendjérdl szolo 2017. évi CL. tdrvény (a tovabbiakban: Art)

- aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. tdrvény (a tovabbiakban: Szam. tv.),

- asportrdl szol6 2004. évi L. torvény,

- tovabbi jogi szabéalyozdk: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag ("NAIH")
ajanlasai és az altala kialakitott adatvédelmi gyakorlat, valamint az Adatkezel6 szamos egyéb

szabalyzata, szerzddése, utasitasa.



2. ASZABALYZAT HATALYA

2.1. Személyi hataly

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed:
- az Adatkezelére, ‘
- az Adatkezel$ valamennyi szervezeti egységére, intézmeényére,
- az Adatkezelénél foglalkoztatott valamennyi vezetd tisztségviselére és munkavallalora,
- illetve az Adatkezelével olyan egyéb jogviszonyban allé valamennyi személyre, aki felelésseggel
tartozik az eléirt adatvédelmi szabalyok betartasaért és betartatasaért,

- azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.
2.2. Targyi hataly

A Szabédlyzat targyi hatdlya kiterjed az Adatkezel8 valamennyi szervezeti egysége, intézménye,
munkavallaléja altal folytatott minden olyan adatkezelésre, amely az érintettek személyes adataira

vonatkozik, beleértve a papiralapl és az elektronikus adatkezelést is.

2.3. Idébeli hataly

Jelen Szabalyzat 2021. januar 01. napjatdl visszavonasig, vagy az Adatkezeld altal térténd egyoldald

maodositasaig hatalyos.

3. AZ ADATKEZELS ADATAI

Neve Nyiregyhézi Elsport

Nonprofit Korlatolt Felel8sség(i Tarsasag
Székhelye 4400 Nyiregyhaza, Géza u. 8-16.
Telefonszama 06 42 411-411
Honlapja www.nyiregyhazielsport.hu
Képvisels Dr. Mohécsi Maté, ligyvezetd
Adatvédelmi tisztvisel6 neve, Dr. Kiss Géza
elérhetdsége adatvedelem@nyiregyhazielsport.hu




4. ERTELMEZS RENDELKEZESEK

Az értelmezé rendelkezések tekintetében a GDPR,, valamint az Infotv. rendelkezései irdnyaddak.

4.1.

4.2,

4.3.

44,

4.5.

46.

4.7.

4.38.

Erintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy.

Személyes adat: az érintettre vonatkozéd barmely informacid. Azonosithaté az a természetes
szemely, aki kdzvetlen vagy kdzvetett modon, kilondsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziolégiai, genetikai,
szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tébb tényezé alapjan

azonosithato.

Kilénleges adat: a személyes adatok kiilénleges kategéridiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggyézédésre vagy
szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositasat célzd biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes

személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagéra vonatkozé személyes adatok.

Biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzéire vonatkozd
olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi vagy megerésiti a

természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul az arckép vagy a daktiloszképiai adat.

Egészségligyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyUjtott egészségligyi szolgéltatasokra

vonatkozo olyan adatot is, amely informacidt hordoz a természetes személy egészségi allapotarol,

Genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzéire vonatkozd
minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy egészségi allapotara
vonatkozd egyedi informaciét hordoz, és amely elsésorban az adott természetes személybél vett

biolégiai minta elemzésébél ered.

Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes, hatdrozott és megfeleld tajékoztatason alapuld
egyértelmdi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetlentil kifejezé

mas magatartas Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adatok kezeléséhez.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetévé tétele.



4.9. Blinugyi személyes adat: a bintetéeljaras soran vagy azt megelézéen a blincselekménnyel vagy a
biintetseljarassal sszefliggésben, a bintetdeljaras lefolytatasara, illetve a biincselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a blintetés-végrehajtas szervezeténel keletkezett, az

érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a blintetett elgéletre vonatkozé személyes adat.

4.10.Kézérdekdi adat: az allami vagy helyi Onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében lévé és tevékenységére
vonatkozd vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefliggésben keletkezett, a személyes adat fogalma
ald nem es8, barmilyen médon vagy formaban régzitett informacié vagy ismeret, fliggetlend
kezelésének modjatdl, 6nallé vagy gyljteményes jellegétsl, igy kiléndsen a hataskorre,
illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd
értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a mikodést szabalyozd jogszabélyokra, valamint a

gazdalkodasra, a megkotdtt szerzédésekre vonatkozd adat.

4.11.K6zérdekbsl nyilvanos adat: a kdzérdekd adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetdvé teételét tdrvény

kozérdekbdl elrendeli.

4.12.Adatkezels: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely - térvényben vagy az Eurdpai Uniod kételezd jogi aktusaban meghatarozott
keretek kozdtt - dnalléan vagy masokkal egyltt az adat kezelésének céljat meghatarozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja,

vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja

413 Adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl flggetlenll az adaton végzett barmely mdvelet vagy a
miiveletek Osszessége, igy kildénosen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, téroldsa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, sszehangolasa
vagy Osszekapcsoldsa, zaroladsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi
felhasznélasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a szemely

azonositasara alkalmas fizikai jellemzék (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) régzitése.

4.14. Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely - térvényben vagy az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusaban meghatarozott
keretek kdzott és feltételekkel - az adatkezel§ megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan személyes

adatokat kezel.



4.15. Adatfeldolgozés: az adatkezel§ megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo altal

végzett adatkezelési miveletek 6sszessége.

4.16.Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemzsk
értékelésére, kiildbndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi éllapothoz,
személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez

vagy mozgashoz kapcsolddo jellemzék elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak.

4.17.Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez§ szervezet,
aki vagy amely részére szemeélyes adatot az adatkezel§, illetve az adatfeldolgozé hozzéférhetévé

tesz.

4.18.Adatélloméany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 9sszessége.

4.19. Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

4.20.Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az adatfeldolgozoval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel§ vagy adatfeldolgozéd kozvetlen irdnyitasa alatt a

személyes adatok kezelésére iranyuld miveleteket végeznek.

Amennyiben a mindenkori hatalyos adatvédelmi jogszabalyok (jelen Szabéalyzat megalkotasakor a
GDPR., valamint az Infotv) fogalom meghatérozasai eltérnek jelen Szabélyzat értelmezé

rendelkezéseitdl, akkor a hatalyos jogszabalyok altal meghatarozott fogalmak az iranyadoak.

5. AZ ADATKEZELG ADATVEDELMI SZERVEZETI HATTERE

Az Adatkezel§ elkételezett az adatvédelem irant, ezért folyamatosan — a jogszabalyi és miikodésbel
valtozdsnak megfelelden — moddositia a jelen Szabalyzatot és altalaban az egész adatvédelmi

szabélyozasat.

Az Adatkezel6 a sajatossagok figyelembevételével meghatérozza az adatvédelem szervezetét, az
adatvedelemre és az azzal dsszefliggd tevékenységre vonatkozd feladat- és hatdskoroket, valamint

kijel6li az adatkezelés feligyeletét ellato személyt.



Az Adatkezel6 munkatarsai munkdjuk soran gondoskodnak arrél, hogy jogosulatlan személyek ne
tekinthessenek be személyes adatokba, tovabba arrél, hogy a személyes adat tarolasa, elhelyezése Ggy
keriljon kialakitdsra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozzaférhets, megismerhet6,

megvaltoztathatd, megsemmisithets.

Az Adatkezel6 adatvédelemmel, adatkezeléssel, adatbiztonsaggal és informaciobiztonsaggal

kapcsolatos vezetését elsédlegesen az Adatkezel iranyitasat ellaté képviseld onalldan latja el.

5.1. Az Adatkezel§ ligyvezetsjének feladata kiil6nésen:

- aszemélyes adatok védelmét szolgalo jelen Szabalyzat jovahagyasa;

- az Adatkezels adatvédelmi tevékenységének iranyitésa, fellgyelete;

- aszemélyes adatok védelmével kapcsolatos alapelvek betartasa és Adatkezel6 szervezetén belli
betartatasa;

- aszemélyes adatok kezelésével érintett személyek jogai gyakorlasanak elésegitése;

- aszemélyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi és technikai feltételek biztositasa;

- az adatfeldolgozasi szerzédések tartalmanak meghatarozasa és jovahagyasa;

- az Adatkezels adatvédelmi mikodésének, a Munkatarsak adatkezelésének, valamint az
adatvédelmi/adatkezelési nyilvantartasok vezetésének rendszeres ellenérzése;

- a munkatarsak munkakdr ellatasahoz sziikséges informatikai alkalmazésokhoz vald hozzaféresi
jogosultsaganak megallapitasa és engedélyezése;

- a hozzd beérkezd adatkezeléssel kapcsolatos kérelmek adatvédelmi tisztviselének valo
tovabbitasa;

- az adatvagyon leltar elkészitéséért adott terlileten felelds személyek kijelolése;

- egylttmikodés és kapcsolattartas a felligyeleti hatésaggal;

- az Adatkezel§ adatvédelemmel kapcsolatos belsé szabalyainak kiadasa;

- tovabba ellat egyéb olyan feladatokat, amelyet a jelen Szabalyzattol formailag eltéré mas

szabalyzat vagy eljarasrend, utasitas, vagy jogszabaly meghataroz.

5.2. A szervezeti egységeket vezetsk feladata kiilonésen:

- jelen Szabalyzatban foglaltak megismerése, alkalmazasa;
- a Szabalyzatban foglaltak szervezti egységében dolgozdkkal torténd megismertetése é€s

betartatasa;

- jogszabalyvaltozés, vagy mas fontos okbdl javaslattétel a Szabalyzat modositasara, kiegészitésre.



5.3. Az adatvédelmi tisztviselé

Az Adatkezels képvisel§jének kozvetlenill felels Munkatars, aki ellatja a kovetkezékben meghatarozott

feladatokat;

kézremiikadik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Gsszefliiggs dontések meghozatalaban,
valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

tajékoztat és szakmai tandcsot ad az Adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végz6 Munkatarsak részére az adatvédelmi rendelkezések szerinti
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

ellenérzi az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok (Infotv.,, GDPR), valamint a belsé adatvédelmi
és adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezéseinek teljestilését, megtartasat;

kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az Adatkezel6t vagy az adatfeldolgozot;

elkésziti és rendszeresen feliilvizsgalja, aktualizélja a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatot;

vezeti a belsé adatvédelmi nyilvantartasokat;

egyuttmiikodik, valamint az adatkezeléssel 8sszefiggé tigyekben kapcsolatot tart a feliigyeleti
hatdsaggal, szlikség esetén konzultaciot folytat vele;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon

koveti a hatasvizsgalat elvégzését.

5.4. Az Adatkezel6 adatkezelést végzé munkatarsainak feladata:

jelen Szabalyzatban meghatarozott alapelvek betartasa, érvényesitése az adatkezelés soran;
elésegiteni az adatkezeléssel érintett személyeket abban, hogy az adatkezelessel érintett jogait
gyakorolhassak;

részvétel a személyes adatok kezelésével érintett személyek tajékoztatasaban;

az adatvédelmi tisztvisel§ kérésére kozremiikédni a személyes adatok kezelésével eérintett
személyek részére nyUjtandd informdciok biztositasaban;

kézremikodik az adattdrlésben, ha az érintett személy adattorlési joga érvényesitésre benyujtott
kérelme alapjan adattdrlésnek van helye;

kézremiikédik az adathordozhatdsagi jog érvényesitésében;

kijelolés alapjan a teriiletére vonatkozdan adatvagyonleltar elkészitése és vezetése, illetve az
adatvagyon leltér felllvizsgélata;

a hozza érkezett adatkezelésre iranyulé kérelmeket tovabbitsa az adatvédelmi tisztviselének;

(j adatkezelési helyzet jelzése az adatvédelmi tisztviselének.



5.5. Altalanos szabélyok

Valamennyi munkatars koteles az adatok illetéktelen harmadik személyek birtokaba kerilésének
kockazatat a lehet6 legkisebbre csékkenteni. Ennek tekintetében a feladata elvégzésével
dsszefliggésben az altala létrehozott, vagy birtokaba kerllt, papiron rogzitett adatot (pl. manualisan
kitéltétt formanyomtatvany, kinyomtatott Word vagy Excel dokumentum stb.) k&teles megvédeni a

jogosulatlan hozzaféréstdl, az elvesztéstdl, a fizikai kdrosodastol és a megsemmisilestél.

Az adathordozd dokumentumokat minden munkatérs koteles a kdzvetlen felligyelete alatt, vagy a
munkavégzés helyén, illetéktelenek szamara nem hozzaférhets, zart helyen (lezart fiokban, szekrényben,

zart irodaban) tartani.

A munkatarsak az adatkezelésre, adat- és titokvédelemre vonatkozd jogszabalyi rendelkezések, tovabba
mindenkor hatalyos Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat, egyéb adatvédelmi vagy mas belsé
szabéalyzat, munkakori leirds, munkaltatéi utasitds megszegése esetén a magatartas, vagy mulasztas

jellegétsl figgéen blntetsjogi és/vagy polgari jogi és/vagy munkajogi feleldsséggel tartozhatnak.

5.6. Feladat és felelésség dokumentalasa

A munkakori leiras elkészitéséért felelés személy koteles gondoskodni arrdl, hogy a munkakéri leirasban
meghatarozasra kertiljenek:
- legaldbb a jelen Szabalyzatra vald hivatkozassal a személyes adatok védelmére vonatkozo
altalanos feladatok és felelgsségek;

- akonkrét feladat- és felel§sségi eléirasok, ha az érintett munkakér indokolja.

A Szabalyzattal kapcsolatos feladat és felelgsség dokumentalasa megtorténik a Szabalyzat megismerési
nyilatkozatanak alairasaval, mely feltétele a jelen Szabalyzatban meghatarozott feladatok, tevékenységek

elldtasanak.
6. AZ ADATKEZELES ALAPELVEI
Az informécids dnrendelkezés minden természetes személy Alaptdrvényben rogzitett alapjoga, igy az

Adatkezels eljarasai sordn csak és kizardlag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez

adatkezelést, igy kiléndsen betartva az alabbi alapelveket:
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6.1. Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag elve

A személyes adatok kezelését az Adatkezeld jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathatdo modon végzi. Az atlathatdsag elvének szellemében az Adatkezel§ biztositja, hogy a személyes
adatok kezelésével 6sszefliggé tajékoztatas, illetve kommunikacié kénnyen hozzaférhetd és kdzérthetd

legyen, valamint azt vildgos és egyértelmd nyelvezettel fogalmazzak meg.

Jogszer(iségi feltetelek:

- az érintett hozzajarulasat adta szemeélyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl toérténd
kezeléséhez;

- az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerz6dés megkotését megelézéen az érintett kérésére torténd |épések megtételéhez szlikséges;

- az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozoé jogi kodtelezettség teljesitéséhez sziikséges (kotelezé
adatkezelés);

- az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezel6re ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz szlikséges (kdtelezd adatkezelés),

- az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme

miatt szlkséges.
6.2. Célhoz kotottség elve
A személyes adatok gy(jtése csak meghatarozott, egyértelm( és jogszeri célbdl térténhet, és azokat az
Adatkezel6 nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon. Nem mindsiil az eredeti céllal

Ossze nem egyeztethetének a kdzérdekd archivalas céljabdl, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol

vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés.

6.3. Adattakarékossag elve

Az Adatkezel& az adattakaréekossag elve erdekében a személyes adatok kéziil csak annyi és olyan adatot
kezelhet, amelyek az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak, és a szlikséges
mértékre korlatozddnak.

6.4. Pontossag elve

Az Adatkezeld biztositja a személyes adatok pontossagat, teljességét, serthetetlenségét, bizalmassagat
és — ha az adatkezelés céljara tekintettel szlikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet

csak az adatkezelés céljdhoz szlikséges ideig lehessen azonositani. Az Adatkezeld minden észszer(
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intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes

adatokat haladéktalanul t6rolje vagy helyesbitse.
6.5. Korlatozott tarolhatosag elve

A személyes adatok tarolasa olyan formaban torténik, amely az érintettek azonositasat csak a szemelyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé. A személyes adatok ennél hosszabb
ideig térténd tarolasara csak akkor kertilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére kdzérdekd

archivalas céljabol, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol torténik.
6.6. ,Integritas és bizalmas jelleg” elv

A személyes adatok kezelését az Adatkezel§ Ugy végzi, hogy megfelelé technikai vagy szervezesi
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel§ biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval

szembeni védelmet is ideértve.
6.7. Az elszamoltathatdsag elve

Az Adatkezels felelss a személyes adatok kezelésére vonatkozo alapelveknek valé megfelelésért,

tovabba e megfelelés igazolhatdsagaért.
6.8. Beépitett és alapértelmezett adatvédelem elve

Ez az elv olyan tudatos gondolkodasmodot jelent, amely szerint mind az adatkezelés mddjanak
meghatarozésakor, mind pedig az adatkezelés soran (mar annak megkezdése elétt is) az Adatkezel§
megfelel§ technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre a fenti elvek hatékony megvalositasa, a
kotelezettségek teljesitése, jogi garanciak beépitése céljaval, mindezeket pedig szabalyozottan és
dokumentaltan teszi meg. Ezt a fajta gondolkodasmédot eldsegiti a munkatarsak adatvédelmi
tudatossaga, valamint az egyes adatkezelések bevezetése és/vagy rendszeres felllvizsgalata soran

hasznalt hatasvizsgalat, kockazatelemzés, érdekmérlegelési teszt.
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7. AZ ERINTETTEK JOGAI

7.1. Elézetes tajékoztatashoz valé jog

Az érintett jogosult a kezelt személyes adatai vonatkozasaban az adatkezeléssel dsszefliggé tényekrdl
az adatkezelés megkezdését megeléz6en tajékozodni. Az Adatkezel§ altal térténd tajékoztatas torténhet
Ugy is, hogy az adatkezelés részleteirsl szold tajékoztatot az Adatkezel§ a helyben szokasos médon
kozzéteszi, és erre az érintett figyelmét felhivja, vagy akar azéltal is, hogy az érintettek figyelmét felhivo
jelzések kerulnek elhelyezésre az adatkezelés megkezdése elstt (példaul az irodak bejaratanal,

telefonbeszélgetés elején, elektronikus tUzenetben stb.).

Az Adatkezel6 torekszik arra, hogy az érintettek az adatkezelést megelézgen tajékoztatast kapjanak az
adatkezelés részleteirdl. Ennek érdekében az Adatkezels a honlapjan az adatkezeléseirél szolo

tajekoztatokat kozzéteszi.

Az érintett kérelmére az Adatkezel§ tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az altala megbizott
adatfeldolgozé altal feldolgozott adatairdl, azok forrdsardl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamardl, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérsl és az adatkezeléssel Gsszefliggé tevékenységérdl, az
esetleges adatvédelmi incidensek kortlményeirél, hatasairdl és az elharitasara megtett intézkedésekrsl,
tovabba — az érintett személyes adatainak tovébbitasa esetén — az adattovébbitas jogalapjarol és

cimzettjérdl.
Az Adatkezeld koteles a beadott kérelmet, a benyUjtasatol szamitott legrévidebb idé alatt — de legfeljebb
25 napon bell — elbiralni és a dontésrél az érintettet irasban, vagy ha az érintett a kérelmet elektronikus

Uton nyujtotta be, elektronikus Uton értesiteni. A tajékoztatast kénnyen hozzéférhets és olvashato

formaban, iényegre toré, vilagos és kdzérthet6en megfogalmazott tartalommal kell teljesiteni.

Az érintett tajékoztatasat az Adatkezel8 csak akkor tagadhatja meg, ha azt torvény lehetévé teszi. Ebben

az esetben az Adatkezelé tajékoztatja az érintettet a jogorvoslati lehetségekrél.

7.2. Hozzaféréshez valé jog

Az érintett barmikor jogosult személyes adatairdl és az azok kezelésével 9sszefliggé informéciokrol az

Adatkezel6tdl tajekoztatast kérni.
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7.3. Helyesbitéshez valé jog

Az érintett kérheti, hogy a pontatlanul vagy hianyosan rogzitett személyes adatait az Adatkezels
helyesbitse, vagy kiegészitse. Abban az esetben, ha a helyesbitendé adatok alapjan rendszeres
adatszolgaltatas torténik, az Adatkezeld sziikség esetén a helyesbitésrél tajékoztatja az adatszolgaltatas
cimzettjét, vagy felhivja az érintett figyelmét arra, hogy a helyesbitést mas adatkezelsnél is

kezdeményeznie kell.

7.4. Torléshez és tiltakozashoz valé jog

Az érintett a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével kérheti a személyes adatai torlését. Az
Adatkezels az érintettet a torlésrél tajékoztatja. Amennyiben a hozzajaruldson alapuld adatkezelés az
érintett jogviszonya létesitésének, fenntartasanak feltétele, errél, és a varhatd kovetkezményekrél az

Adatkezel6 az érintettet tajékoztatja.

Az Adatkezel§ a személyes adat torlését megtagadja, ha az adat kezelése jogszabalyon alapul,
szerzédéses vagy jogi kotelezettsége teljesitéséhez kotsdik, vagy az adatkezelés az Adatkezelé jogos
érdekének érvényesitéséhez szlikséges. A torlési kérelem teljesitésének megtagadasa esetén az

Adatkezel§ az érintettet annak okardl tajékoztatja.

Az érintett az Infotv. rendelkezéseinek megfeleléen tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen:

- ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarélag az Adatkezelére vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezeld, adatatvevé vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén;

- ha a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitdsa kozvetlen Uzletszerzés, kdzvélemény-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik;

- valamint a torvényben meghatarozott egyéb esetekben.
7.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az érintett jogosult az adatkezelés korlatozasara, ha:

- vitatja a kezelt adatok pontossagat,

- vitatja az adatkezelés jogszerliségét és/vagy sziikségességét,

- az érintett tiltakozott az adatkezeléssel kapcsolatban, amig a vitas kérdés le nem zarul.
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A korlatozas ideje alatt az érintett adatot tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi
igények elsterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi szemely

jogainak védelme érdekében, valamint fontos kézérdekbdl lehet kezelni.

A korlatozas feloldasardl az Adatkezels az érintettet elézetesen értesiti.

7.6. Adathordozhatoésag joga

Az érintett kérheti az Adatkezeld altal vele kapcsolatban kezelt 6sszes olyan adat atadasat, amelyeket az
Adatkezelé az érintettsl vett fel a nyilvantartasaba. Az adathordozhatdsagi jog érvényesitése soran az
Adatkezeld az adatokat széveges, fénykép, mozgdkép vagy hanganyag allomanyban hordozhaté optikai

adathordozdn, vagy papir alapt dokumentumban adja at az érintett részére.

7.7. Jogorvoslathoz valé jog

Az érintettek a személyes adatkezelésiikkel kapcsolatos kifogasaikat, panaszaikat kozvetlendl az

Adatkezel6hdz nyujthatjak be.

Az Adatkezeld intézkedése jogszeriiségének vizsgalata céljabdl az érintettek a Nemzeti Adatvedelmi és
Informacidszabadsdg Hatésagnal (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11) eljaras lefolytatasat
kezdeményezhetik, ha az Adatkezels jogaik érvényesitését korlatozza vagy ezen jogaik érvényesitésére
iranyuld kérelmiiket elutasitja, valamint akkor, ha megitélésiik szerint személyes adataik kezelése soran
az Adatkezeld, illetve az &ltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozé megsérti a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurépai Uni6 kételezé jogi aktusaban

meghatarozott eldirasokat.

A pert az érintett — valasztasa szerint — a lakdhelye vagy tartézkodasi helye szerinti illetékes torvenyszék

elétt is megindithatja.

8. ADATBIZTONSAG — ALTALANOS SZABALYOK

Az Adatkezels gondoskodik a kezelt személyes adatok bizalmassagardl és biztonsagardl. Ennek
érdekében megteszi a szlikséges technikai és szervezési intézkedéseket mind az informatikai eszkézdk
Gtjan tarolt, mind a hagyomanyos, papiralapu adathordozékon tarolt adatallomanyok tekintetében. Az
Adatkezeld gondoskodik arrdl, hogy a vonatkozo jogszabalyokban eléirt adatbiztonsagi szabalyok

érvényesiljenek.
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Az Adatkezels az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmislilés és
sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné vélas ellen. Az
Adatkezel6 az adathiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az eérintett

munkatarsak megfelels felkészitésérél.

8.1. Fizikai védelem

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsédga érdekében tett intézkedések:

- az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas
szamara fel nem tarhatdak;

- a dokumentumokat jol zarhatd, szaraz, tiizvédelmi és vagyonvédelmi berendezessel ellatott
helyiségben helyezik el;

- afolyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozz;

- az adatkezelést végzé munkatars a nap folyaman csak gy hagyhatja el az olyan helyiséget, ahol
adatkezelés zajlik, hogy a ré bizott adathordozékat elzérja, vagy az irodat bezarja;

- az adatkezelést végzé munkatars a munkavégzés befejeztével a papiralapu adathordozét elzarja;

- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra kerilnek, a digitalisan tarolt

dokumentumokra irdnyado biztonsagi szabalyokat kell alkalmazni.

Amennyiben a papiralapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvalosult, intézkedni kell a papir
megsemmisitésérél. Ebben az esetben az Adatkezeld kijelol egy munkavallalét, aki a megsemmisitésért
felelés. A megsemmisitésért felel6s munkavallaldé a megsemmisitéssel érintett szervezeti egység

bevonasaval allitja Gssze a megsemmisitendd iratcsomagot.

Amennyiben a személyes adatok adathordozdja nem papir, hanem mas fizikai eszk6z, Ugy a fizikai eszkdz

megsemmisitésére a papiralapt dokumentumokra vonatkozé megsemmisitési szabalyok az iranyadoak.

8.2. Informatikai védelem

A szamitégépen, illetve haldzaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében tett intézkedések és

garancialis elemek:

- az adatkezelés soran hasznalt szamitdgépek az Adatkezels tulajdonat képezik, vagy azok folott
tulajdonosi jogkdrrel megegyezd joggal bir;
- a szamitdgépen taldlhatd adatokhoz csak érvényes, személyre sz6ld, azonosithato

jogosultsaggal - legalabb felhasznaloi névvel és jelszoval — lehet csak hozzaférni;
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- ajelszavak cseréjérél az Adatkezel8 rendszeresen, illetve indokolt esetben gondoskodik;

- az adatokkal torténé minden szamitégépes rekord nyomon kévethetéen naplézasra kerdl;

- a haldzati kiszolgaldo gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak megfeleld
jogosultsaggal és csakis az arra kijeldlt személyek férhetnek hozz4;

- amennyiben az adatkezelés célja megvaldsult, az adatkezelés hatérideje letelt, Ugy az adatot
tartalmazé fajl visszaallithatatlanul torlésre kerll, az adat Ujra vissza nem nyerhetd;

- a halézaton tarolt adatok biztonsaga érdekében a szervereket magas rendelkezésre allasu
infrastruktdraval védik, az adatvesztést mentésekkel és archivalassal kerdlik el;

- aszemélyes adatokat tartalmazd adatbazisok aktiv adataibél napi mentést végeznek, a mentés
a kozponti szerver teljes adatallomanyara vonatkozik;

- aszemélyes adatokat kezel§ halézaton a virusvédelemrél folyamatosan gondoskodnak;

- a rendelkezésre all6 szdmitastechnikai eszkézokkel, azok alkalmazasaval megakadalyozzak

illetéktelen személyek haldzati hozzaférését.

Az Adatkezeld az informatikai rendszerben kezelt adatok védelme érdekében az alabbi fizikai és logikai
védelmi rendszereket alkalmazza:

- Adatok mentése tiikrozott kilss Backup eszkdzdkre

- RAID hasznalata a szervereken

- Folyamatos napldzas / monitoring

- Novekményes biztonsagi mentés

- Napi mentés

- Active Directory alkalmazasa

- NAS / DAS hasznalata

- Virusvédelem

- Jogosultsagkezelés

- Kulsg hozzaferés CSAK VPN-en szigoritott jogosultsaggal

- Mappak titkositott kulccsal vald ellatasa

Szerverek biztonsaga

A személyes adatok aramlasa elektronikus maédon szerverek segitségével, fizikai tarolasuk pedig

adattarolok segitségével torténik.
Mind az adattaroldkat, mind pedig a szervereket kiilon erre a célra kialakitott helyiségben kell elhelyezni.

Erre a helyiségre vonatkozéan ki kell alakitani egy hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé munkavallalo

bazist, akik engedéllyel férhetnek hozzd ezekhez az eszkdzokhoz és esetlegesen a rajtuk tarolt
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adatokhoz. A szerverszobaba vald belépési jogosultsagot a munkavallaléoknak beosztastol flggetlendl

kiilon kell igényelnie, amit az IT vezetének — az adatvédelmi tisztviselével egyeztetve — kell elbiralnia.

A személyes adatok tarolasanak helyén, a szerverszobéakban tarolt szerverek fizikai védelme érdekében

tett intézkedések és garancialis elemek:

a szerverszoba tobb pontos biztonsagi zarral, riasztéval, biztonsagos elektromos hélézattal és
szlinetmentes tdpegységekkel ellatott,

a szerverszobaba csak az engedéllyel rendelkezé személy rendelkezhet sajat kulccsal vagy veheti
at a kulcskezelési szabalyok alapjan a kulcs kezel6jétsl a szerverszoba kulcsat,

amennyiben olyan személynek kell tevékenysége ellatdsa miatt bemenni a szerverszobaba,
akinek nincs engedélye, akkor minden esetben tartozkodik vele egy olyan személy, aki

engedéllyel rendelkezik.

8.3. A gyermekek személyes adatainak fokozott biztonsaga

Az Adatkezels tevékenysége soran kiskoriak személyes adatait is kezeli, ezért kiemelt figyelmet fordit

azok specidlis védelmére.

A fokozott védelem érdekében klildndsen az alabbi intézkedéseket teszi:

Az Adatkezels kiilonos koriltekintéssel jar el és érdekmérlegelési tesztet végez minden olyan
esetben, ha az adatkezelése jogalapjaként a jogos érdekét kivanja alkalmazni és az
adatkezeléssel érintettek gyermekek vagy gyermekek is vannak (lehetnek) az érintettek kozott.
A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén, a 18. életévét be nem toltott gyermek személyes
adatait csak akkor és olyan mértékben kezeli, ha a hozzdjarulast a gyermek feletti szil6i
feligyeletet gyakorld sziilg, vagy kirendelt gyam adta meg, illetve engedélyezte.

Az Adatkezel6 mindent megtesz annak érdekében, hogy ellenérizze, hogy a hozzajarulast
valdban a gyermek feletti szllsi felligyeleti jog gyakorldja vagy kirendelt gyamja adta meg,
illetve engedélyezte.

A sz(l8i beleegyezést is igényls esetekben Adatkezelé éltalanossagban térekszik arra, a leheté
legkevesebb adatot kezelje.

A tajékoztatds nyljtdsa soran az Adatkezel8 minden esetben tdmor, atlathatd, érthetd és
kénnyen hozzaférheté formaban, vildagosan és kozérthetéen igyekszik megfogalmazni és

elérhetévé tenni, ha az informacié cimzettje gyermek.

18



8.4. Titoktartas

Természetes személyek adatai vonatkozasaban a személyes adatok védelmére vonatkozd szabalyok is

alkalmazanddk. A titoktartasi kételezettség — idébeli korlatozas nélkil — az Adatkezeld képviselgjére,

vezetd beosztasi munkavallaldira, minden alkalmazottjara, valamint mindazokra vonatkozik, akik az

érintettekkel kapcsolatos informaciokhoz az Adatkezel8vel kapcsolatos tevékenységiik soran barmilyen

moédon hozzajuthatnak.

Az Adatkezel$ titoktartasa vonatkozasaban megfeleléen irdnyaddak az alabbiak:

a Ptk. személyhez f(iz6d6 jogokkal és azok védelmével kapcsolatos valamennyi rendelkezései,
ideértve kiiléndsen a levéltitokkal, magantitokkal és tizleti titokkal kapcsolatos szabalyokat;

a Btk. titokvédelemmel kapcsolatos valamennyi rendelkezései,

az Art. titoktartassal, titokvédelemmel kapcsolatos valamennyi rendelkezése, ideértve kiilondsen
az adotitokkal kapcsolatos 127. és egyéb paragrafusait;

a GDPR altal el&irt adatvédelmi rendelkezései,

az Infotv. adatkezeléssel kapcsolatos rendelkezései;

az Adatkezel§ SZMSZ-ében, valamint az adatfeldolgozasra irdnyuld szerzédésekben eldirt, a

titoktartasra vonatkozé rendelkezései.

Az Adatkezel6 vezet6 tisztségviselgje (képviseldje) és munkatarsai vonatkozasaban a titoktartasi

kotelezettség nem all fenn:

a hataskorében eljar6 Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaggal (a
tovabbiakban: NAIH),

a hagyatéki ligyben eljar6 kdzjegyzével, valamint a hataskorében eljaré gyamhatdsaggal;

a csédeljaras, felszdmolasi eljaras, ©nkormanyzatok adossagrendezési eljarasa, birosagi
végrehajtasi eljaras, illetve végelszamolas Ugyében eljard vagyonfeligyeldvel, felszamoloval,
pénzlgyi gondnokkal, végrehajtoval, illetve végelszamoldval;

a folyamatban lévs biintetéeljaras keretében eljaro, valamint a feljelentés kiegészitését folytato
nyomozo hatdsadggal, valamint a hataskorében eljard Ggyészséggel;

a biintetd-, valamint polgéri igyben, tovabba cséd-, felszamolasi eljaras keretében a birésaggal;
kildn torvényben meghatarozott feltételek teljestilése esetén a titkosszolgalati eszkdzok
alkalmazasara, titkos informaciogydijtésre felhatalmazott szervvel;

az adé-, vam- és tarsadalombiztositasi kételezettség teljesitésének ellenérzése, valamint az ilyen
tartozast megallapitd végrehajthatd okirat végrehajtasa érdekében folytatott eljaras keretében
eljaré addhatoésaggal, vamhatdsaggal;

a gyermekvédelmi észlels- és jelzérendszer tagjaval szemben, amennyiben az Adatkezel§

tevékenysége soran jelzés megtételére okot add kdriilmény merdil fel.
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9. ADATBIZTONSAG - SPECIALIS SZABALYOK

9.1. Jogosultsagkezelés

A jogosultsagkezelés szabdlyozadsanak célja, hogy a kiosztott jogosultsagok pontosan nyomon
kovethetéek legyenek, dokumentalt formaban megérzésre keriiljenek, valamint az egyes
jogosultsagokkal rendelkez8 személyek tevékenysége és az altaluk felhasznalt adatok kére ellenérizhetd
legyen. Ezen adatok naprakészsége nagymértékben hozzasegiti az Adatkezel6t az elvart, illetve elérhetd
biztonsagi szint teljesitéséhez, tovabba az informatikai haldzat torvényi és szakmai normak szerinti

tUzemeltetéséhez.

Az informatikai rendszerben a jogosultsdgok valtozasait (létezd jogosultsdgok, Uj jogosultsagok

kiosztasa, modositasa, megsziinése) dokumentalni kell.

A személyes adatok biztonsaga érdekében tett jogosultsagkezelesi elgirasok:

- Uj jogosultsag beéllitasat, illetve jogosultsdg megvaltoztatasat a jogosultsag birtokosanak
felhatalmazasa alapjan az IT vezet8 végzi.

- A jogosultsdgok megallapitdsa soran kizérdlag a munkavégzéshez szikséges és elégséges
jogosultsdgokat kell kiosztani.

- El kell kertlni, hogy teljes hozzaférést, illetve adminisztratori jogosultsagokat kapjanak més
munkat végzs, illetve a jogosultsag birtoklasara igényt nem tartd személyek.

- Adminisztratori jogosultsaggal rendelkezd nevesitett felhasznalot kell alkalmazni a rendszer
adminisztralasa érdekében minden esetben, ahol ez lehetséges. A nem nevesitett
rendszergazdai jelszavakat zart boritékban, felbontast gatlé moédon, aldirva kell tarolni. Ezek
hasznalatat az Adatkezel8 vezet§ tisztségviseldje vagy akadéalyoztatasa esetén helyettesitési rend
szerinti helyettese engedélyezheti. A nem nevesitett felhasznaldi jogosultsagok hasznalatat
indokolni és dokumentalni kell.

- Kilsé — karbantartd vagy fejleszté — cég alkalmazottja folyamatosan miikodé, korlatlan idére

sz6l6 hozzaférési jogosultsaggal nem rendelkezhet.
Jogosultsagkezelési folyamata:
Jogosultsagigényléshez, jogosultsagmodositashoz, vagy a jogosultsdg megsziintetéséhez az IT
vezetének cimzett, jelen Szabalyzat 1. szamU mellékletét képezd, alairt ,Jogosultsagkezelési

megrendelélap”-ot kell kildeni. A megrendelélapot papiralapon vagy elektronikus formatumban, az

alairt példanyt beszkennelve kell eljuttatni az IT vezetének.
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Ajogosultsag kezelésekrél az IT vezetd a Szabalyzat 2. szamU melléklet szerinti belsé nyilvantartast vezeti.

Az IT vezetd minden esetben konzultdl a megrendelélapon szereplé jogosultsag megadasardl vagy
modositasardl annak indokoltsaganak tekintetében a jogosultsdg birtokosaval és az igényls feletti
munkaltatdi jog gyakorldjaval. A jogosultsdg megadasaval vagy médositasaval kapcsolatosan a vezetd

tisztségviselének és az igénylé feletti munkéltatoi jog gyakorldjanak vétojoga van.

A megsziletett dontést kdvetsen az IT vezetd altal kijelolt munkatars beéllitja a jogosultsagokat, amelyrél

visszaigazolast kild az igényl6 felé.

A jogosultsag birtokosanak munka- vagy egyéb jogviszonya megsziinésével kdzvetlen felettesének
kotelessége értesiteni az IT vezetst, valamint a munkaltatéi jogok gyakorléjat a jogosult eddig birtokolt

jogosultsadgainak térlése érdekében.

A jogosultsdg megsz(inése esetén a jogosult felettese a megsziintetési kérelmet elektronikus médon
vagy papiralapon a jogosultsagkezelési megrendeldlapon kiildi meg az IT vezetének, aki gondoskodik a
jogosultsag torlésérél. Ezt kévetden az IT vezets vagy az altala megbizott munkatars visszajelzést kiild a

torlést kezdeményezdnek.

Athelyezés esetén a korabbi munkakér feletti munkaltatoi jogokat gyakorlé felettes és az Gj munkakor
feletti munkaltatéi jogokat gyakorld felettes egyetemlegesen kotelesek gondoskodni a régi

jogosultsagok torlésének, médositasanak vagy Uj jogosultsagok felvételének kezdeményezéserdl.

Az informatikai rendszerben a kilépé felhasznaldk profiljait fel kell fliggeszteni, hasznalaton kivdl kell
helyezni. A felhasznaldi fiokok torlése a rendszerek ellenérzését kovetéen térténhet meg, ha a torlés nem

okoz adatvesztést.
Az Adatkezel§ rendszergazdai tevékenységét kiilsé szolgéltatd latja el. A kilsé szolgaltaté a
tevékenysége soran ralathat az informatikai rendszerben tarolt személyes adatokra, igy

adatfeldolgozénak mindsdil.

Egyéb adatvédelmet és adatbiztonsagot érinté kérdésben az Adatkezels mindenkor hatalyos Informacio

Biztonsagi Szabdélyzata (IBSZ) az irdnyadd, melyet e Szabalyzattal 6sszhangban kell alkalmazni.
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9.2. Beépitett adatvédelem

Az Adatkezelé alkalmazza az Un. beépitett adatvédelem (privacy by design) elvét. Ennek részeként mar
az adatkezelés tényleges megkezdése elétt — példaul mar a projektelSkészités idészakaban - is
figyelemmel van a GDPR el@irasaira. A beépitett adatvédelem az Adatkezels olyan sajat belsé eljarasainak
az Osszessége, amivel — a kils§ szabalyozasoktdl fliggetlentl is — igyekszik megfelelni annak, hogy az

érintett személyes adatait minel jobban védje.

A természetes személyeket személyes adataik kezelése tekintetében megillets jogok és szabadsagok
védelme megkoveteli a GDPR kovetelményeinek teljesitését biztosité megfeleld technikai és szervezesi
intézkedések meghozatalat. Az emlitett intézkedések magukban foglaljak a személyes adatok
kezelésének minimélisra csokkentését, a személyes adatok mihamarabbi alnevesitését, a személyes
adatok funkcidinak és kezelésének atlathatosagat, valamint azt, hogy az érintett nyomon kévethesse az
adatkezelést.

Az adatkezelésnek atlathatdnak és felhasznalo-kdzpontinak, az adatvédelemnek proaktivnak kell lennie,
és az adat teljes életciklusat fel kell 6lelnie, vagyis a teljes folyamatnak része kell, hogy legyen.

Az Adatkezel6 a tudoméany és a technoldgia allasa és a megvalositas koltségei, tovabba az adatkezelés
jellege, hatokére, korllményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
jelentett, valtozd valdszinliségi és sllyossagl kockazat figyelembevételével, mind az adatkezelées
médjanak meghatarozéasakor, mind pedig az adatkezelés soran olyan megfelels technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek hatékony megvaldsitasa,
masrészt a GDPR-ban foglalt kévetelmények teljesitéséhez és az érintettek jogainak védelméhez

szlikséges garanciak beépitése az adatkezelés folyamatéba.

Az Adatkezel6 megfelel§ technikai és szervezési intézkedéseket hajt vegre annak biztositasara, hogy
alapértelmezés szerint kizarélag olyan személyes adatok kezelésére keriljon sor, amelyek az adott
konkrét adatkezelési cél szempontjabdl sziikségesek. Ez a kotelezettség vonatkozik a gy(jtétt személyes
adatok mennyiségére, kezeléslik mértékére, tarolasuk idétartamara és hozzaférhetdségiikre. Ezek az
intézkedések kulondsen azt kell, hogy biztositsak, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a
természetes személy beavatkozédsa nélkll ne vélhassanak hozzaférhetévé meghatarozatlan szamu

személy szamara.

Adattovabbitas esetén az Adatkezel8 a megfelel§ garanciak érintett szamara vald biztositasa utjan
gondoskodik az adatvédelem harmadik orszagbeli hianyossagainak ellensulyozasarél. A garanciak
biztositjdk az adatvédelmi kdvetelményeknek valé megfelelést és az Eurdpai Unidn bellli adatkezelés
esetén biztositott jogokkal azonos szintii jogokat, beleértve az érintettek jogainak érvényesithetgségét

és a hatékony jogorvoslat lehetdségét.
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9.3. Mobil eszk6z menedzsment

A mobil eszkdz menedzsment teriiletén az Adatkezelének biztositani kell a mobil eszk6zokén tarolt,
szallitott sajat, valamint a birtokaba ker(il6 harmadik fél adatainak titkossagat, sérthetetlenség eés az ilyen

eszkdzok biztonsagot garantald keretrendszerben vald miikddését.

Az Adatkezels belsé rendszerében mobilmenedzsment szolgaltatasokat tartalmazd informatikai
megoldasokat alkalmaz, amely az aldbbiakat biztositja:

- Osszetett és rendszeresen valtozd jelszéhasznalat kikényszeritése;

- hasznalati eszkdzok automatikus kiléptetése;

- titkositas hasznalata a rendszerben levé eszkdzdkon;

- adatok tavoli torlésének lehetdsége;

- eszkdz tavoli letiltasa;

- eszkdz tavoli ellenérzése;

- nyomkdvetés és helymeghatarozasi opcio tavoli bekapcsolasanak lehetésége.

9.4. Oktatas és tréningrendszer

Az Adatkezels kiemelt teriiletként kezeli a biztonsagtudatossagi képzést a szervezet informatikai és nem
informatikai alkalmazottai részére, hiszen a biztonsagtudatos magatartas komoly zleti karokat okozo

hibak és tdmadasok megelézésében jatszhat szerepet.

A megfelelgen kidolgozott IT biztonsagi szabélyzat, informécidbiztonsagi rendelkezések és adatvédelmi,
adatbiztonsagi szabalyozas megléte mellett nagy hangsulyt kell forditani a munkavallalok rendszeres
képzésére, tréningjeire, melyek soran tudatosithato, hogy a kialakitott szabalyrendszer és az IT eszkdzok
onmagukban nem képesek garantalni a szervezet szamara az adat- és informaciébiztonsagot, ehhez a

napi munkatevékenység soran tanusitott felelés magatartassal mindenkinek hozza kell jarulni.

A munkavallalék megfeleld képzése kimutathatdan kevesebb biztonségi incidenst eredmenyez, ami a
kézvetlen adatvesztésbsl és esetleges adatvédelmi birsagbdl ereds kérokon tdl a pénziigyi

eredményekben is nyilvanvaldan megmutatkozik.
A munkavéllalok &ltalanos adatvédelmi-informacidbiztonsagi tréningjére évente egy alkalommal

(kapcsolhaté mas rendszeres képzésekhez, tréningekhez pl. tdiz- és munkavédelem), egy oOra

idétartamban kertil sor. Ez vonatkozik az informatikai és nem informatikai munkavallalokra egyarant.
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Az Adatkezel§ kilon tréningrendet biztosit az informatikai, kiiléndsen a rendszergazdai feladatokat
ellatok részére. Ennek célja, hogy kizokkentse a képzés alatt allokat a megszokott munkamenetiikbdl és
feltarja elgttiik a rosszindulatl tamadasok, hekkerek altal folyamatosan fejlesztett aktualis tamadasi
szemléletet, rdmutasson az aktuélis trendek szerint jellemzgen keresett gyenge pontokra és segitse dket
abban, hogy érzékelt behatolasi kisérlet esetén milyen megoldasokat preferaljanak a tamadasok

elharitasara és a vonatkozd kockazatok alacsony szinten tartdsa érdekében.

10. ADATALLOMANYOK KEZELESE

A jelen Szabalyzat szerinti elvek és kotelezettségek az elektronikus és a papiralapl nyilvantartasok

esetében egyarant érvényesllnek.

Az Adatkezel6 a nyilvantartas rendszerének felépitése, a jogosultsagok meghatarozasa, és egyéb
szervezeti intézkedések Utjan gondoskodik arrdl, hogy a személyligyi nyilvantartasban szereplé adatokat
csak azok a munkavallalok, és egyéb az Adatkezel§ érdekkdrében eljaré személyek (kdnyvelési,
bérszamfejtési és informatikai feladatokat ellatd személyek) ismerhessék meg, akiknek erre munkakorik,

feladatuk ellatasa érdekében szlkségik van.

Az Adatkezel§ biztositja, hogy a nyilvantartdis moddja és adattartalma a mindenkor hatalyos
jogszabalyoknak megfeleljen. A jogszabalyon alapulé adatkezelések kotelezéek, azonban azokrél az
érintettek tajékoztatast kérhetnek. Az Adatkezel§ gondoskodik az eltéré célu adatkezelések megfelels,
logikai elktlénitésérdl, illetve arrdl, hogy az egyes adatkezelési célok megvaldsitasa soran kizardlag az

ahhoz szlikséges adatok keriiljenek felhasznéalasra.

Az Adatkezels az elektronikus és a papiralapu nyilvantartasokat egységes elvek alapjan, a nyilvantartasok

adathordozéinak kilonb&zségébdl adddo jellemzék figyelembevételével kezeli.

Az Adatkezel§ a nyilvantartas, ellatotti és munkatarsi dokumentéacié, szerzédéses allomanyhoz tartozo
adattartalmak papiralapi dokumentumait az adatbiztonsag kovetelményeire tekintettel tarolja, és

gondoskodik azok biztonsagos érzeserél.

Az Adatkezel§ az elektronikus nyilvantartasokat kilén erre a célra fejlesztett nyilvantartasi rendszer Gtjan
lzemelteti, amely, illetve amelynek futtatasi kornyezete megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A
jogszabalyok &ltal elrendelt kotelezd nyilvantartasok, amelyekben torténé adatrdgzitést az Adatkezels

kételes elvégezni védelmi rendszerét az elektronikus nyilvantartasokat mikodtetd szervezetek

garantaljak.
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Az Adatkezeld lehetéseg szerint térekszik az adatminimum elvének érvényestlésére, annak érdekében,
hogy az egyes munkavallalk, és egyéb, az Adatkezel§ érdekkdrében eljaré személyek csak a sziikséges

személyes adatokhoz férjenek hozza.

Az Adatallomanyok kezelésére, azok biztonsdgos é&rzésére, a hozzaférési jogokra, adatok,
dokumentaciok felhasznalasara az Adatkezeld szervezetén beliil - 6sszhangban a térvényi elirasokkal —

hatalyos szabalyzatok, utasitasok megfelelgen iranyaddak.

A hozzaférési jogosultsagok igénylése, jovahagyasa, engedélyezése és beéllitasa, valamint megvonasa
és torlése dokumentélt eljarasok keretében torténik. A jogosultsagok beallitasat az érintett adatvagyon
elem adatgazdaja engedélyezi. Az elavult, mar nem szlkséges jogosultsagok elkerilése érdekében az
Adatkezels rendszeresen fellilvizsgaélja, leltarozza a domain és a nyilvantartasi rendszerben beallitott

jogokat.

Az Adatkezeld a kiadott jogosultsdgokrol kalén nyilvantartast vezet, az informatikai feladatokat ellaté

munkatars, vagy megbizott feladata a nyilvantartas 6sszevetése a tényleges hozzaférési beallitasokkal.

Az adatfeldolgozok az adatfeldolgozasra irényuld szerzédésben foglalt kotelezettségeik ellatasahoz
Adatkezel8tél csak azokat az adatokat kapjdk meg, amelyekre a tevékenység ellatdsdhoz feltétlendl
sziikség van. Az Adatkezel8 — a feladat jellegétél fliggéen minden olyan esetben, amikor a jogszabaly az
adat megdrzését a tovdbbiakban nem irja el§ - kételezi az adatfeldolgozot az atadott adatok

adatfeldolgozasi tevékenység lezarultat kovets megsemmisitésére.

11. ADATATADAS, ADATTOVABBITAS

Az Adatkezel§ az altala kezelt személyes adatokat kizardlag az érintettnek, torvényes képviselsjének,
meghatalmazottjanak, valamint torvényes feladatk&rében eljaré hatésagnak, birésagnak, kézjegyzének

adja at. Az Adatkezel6 az adatatadasokrodl nyilvantartast vezet.

Az adatok egyéb tovabbitasara — az adatfeldolgozasi tevékenységet kivéve — minden esetben csak az

érintett hozzajarulasa, vagy jogszabalyi felhatalmazas alapjan kertl sor.

A személyes adatot tovabbitani csak abban az esetben lehet, ha:
- annak jogalapja egyértelmd,
- célja, és az adattovabbitas cimzettjének a személye pontosan meghatarozott,

- és az adattovabbitassal elérendé cél mas modon nem valdsithatd meg.
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Az adattovabbitast minden esetben dokumentalni kell, oly médon, hogy annak menete és jogszer(isége
bizonyithaté legyen. A dokumentalasra els6sorban az adatszolgéltatast kéré, illetve annak teljesitéserdl

rendelkezd, megfelelen kiadmanyozott iratok szolgalnak.
A jogszabaly altal elsirt adattovabbitast az Adatkezelé koteles teljesiteni.

A fentieken kiviil személyes adatot tovabbitani csak akkor lehet, ha ahhoz az érintett egyertelmiien
hozzajarult. Annak érdekében, hogy a hozzajarulds utébb bizonyithatd legyen, azt lehetdség szerint
irasba kell foglalni. Az irasbeliség mellézhets, ha az adattovabbitas a cimzettjére, céljara, vagy az
adatkorre tekintettel csekély jelentéségi. Az érintettek hozzajarulasahoz kotétt adattovabbitas esetén az

érintett a nyilatkozatat az adattovabbitas cimzettje és célja ismeretében adja meg.

Az Adatkezel8 altal végrehajtott leggyakoribb adattovabbitasok:
- Az Adatkezel8 kdnyvvizsgaldjanak a szerzédéses feladatai ellatasa miatt.
- Az Adatkezels konyvelési feladatait ellatd cég részére kizérdlag a kdnyveléshez szilkséges
adatok tovabbitasa.
- Adofizetési, tamogatas elszamolasi, bevalldsi, beszdmolasi kotelezettség keletkezésekor a
megfelels szervek felé (pl. Tamogatd szervezet, Nemzeti Add- és Vamhivatal, ellatési
szerzgdésben megjeldlt &nkormanyzati szerv stb.).

- Szerver- és mas informatikai szolgaltatast biztosito szerzédéses partner.
12. ADATFELDOLGOZAS

Az Adatkezel6 fenntartja maganak a jogot, hogy tevékenysége soran adatfeldolgozoét vegyen igenybe,
allandd vagy eseti megbizas, vagy véllalkozdi szerzédés alapjan. Allandé jellegl adatfeldolgozasra
elsésorban a konyvelési feladatok ellatasa, az iratmegsemmisités, selejtezés, valamint az informatikai

rendszer fenntartasa érdekében kerulhet sor.

Az adatfeldolgozo igénybevétele soran a vonatkozé jogszabalyok, elsgsorban az Infotv. és a GDPR
rendelkezései az iranyadok. Adatfeldolgozo igénybevételére kizardlag irasbeli szerzédés alapjan kertilhet

sor.

Az Adatkezel§ kérésre az érintettet tajékoztatja az adatfeldolgozo személyérdl, valamint adatfeldolgozasi
tevékenységének részleteirdl, igy kiilondsen az elvégzett miveletekrsl, valamint az adatfeldolgozénak

adott utasitasokrol.
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Az adatfeldolgozénak a személyes adatok feldolgozaséval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit a

vonatkozo jogszabalyok keretei kozott az Adatkezel hatarozza meg.

Az adatkezelési miveletekre vonatkozé utasitasok jogszeriiségéért az Adatkezelé felel.

Az adatfeldolgozo tevékenységi korén belll, illetsleg az Adatkezel§ altal meghatarozott keretek kozott
felelé6s a szemeélyes adatok feldolgozéséért, megvaltoztatdsaért, torléséért, tovabbitasaért és

nyilvanossagra hozatalaért.

Az adatfeldolgozé tevékenységének ellatasa soran mas adatfeldolgozét csak az Adatkezels elézetes

irdsbeli hozzajarulasaval vehet igénybe.

Az adatfeldolgozo az adatkezelést érinté érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott személyes
adatokat kizardlag az Adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast
nem végezhet, tovdbba a személyes adatokat az Adatkezel8 rendelkezései szerint koteles tarolni és

megdgrizni.

Az Adatkezel8 garancidkat nyUjté szerzédési feltételek kialakitasaval és megfelels szervezeti, technikai
intézkedésekkel biztositia, hogy az adatfeldolgozo tevékenysége sorédn az érintettek jogai ne
sérilhessenek, és az adatfeldolgozd személyes adatokat csak akkor ismerhessen meg, ha az feladata

ellatasadhoz elengedhetetlenil sziikséges.

13. ERDEKMERLEGELES

Az adatvédelemre vonatkozdé jogszabalyhelyek értelmében lehet§ség van hozzajarulas nélkdli
adatkezelésre, ha ezt valamilyen jogos érdek lehetévé teszi, feltéve, hogy az Adatkezels eleget tesz

tajékoztatasi kotelezettségének.

A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legalabb az egyik
jogszer(iségi feltétel teljestil. Ebben az esetben az adatkezelési folyamat akkor és annyiban lesz jogszertd,
amennyiben az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy

alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.
Az adatkezelés jogszeriiségének vizsgalatahoz az Adatkezels elvégez egy érdekmérlegelési tesztet, mely
soran az adatkezelés céljdnak sziikségességét és az érintettek jogainak és szabadsagainak aranyos

mértékd korlatozasat vizsgalja és megfeleléen alatamasztja.
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Az érdekmérlegelési teszt soran azonositani kell a jogos érdeket az adatkezeléshez, valamint a sulyozas
ellenpontjat képezé érintetti érdeket és az érintett alapjogot. Az egymassal ellentétes jogok és érdekek
sulyozasanak feltételét mindig az adott eset sajatos kortlményeire valé tekintettel kell vizsgalni.

Az Nyiregyhazi Elsport Nonprofit Kft. a mérlegelés soran figyelembe veszi kiléndsen a kezelt, illetve
kezelendd adat természetét és szenzitiv jellegét, nyilvanossaganak mértékét, az esetlegesen bekdvetkezd

szabalysértés sulyossagat stb.

Az érdekmérlegelési teszt részeként a szlikségesség és aranyossag vizsgalatat is el kell végezni, amelynek
értelmében a személyes adatok védelme aldli kivételeknek és a védelem korlatozasainak a feltétlendl
sziikséges mérték hatarain belll kell maradniuk. A kezelheté adatok jellege és mennyisége nem
haladhatja meg a jogszer( érdekek érvényesitése céljabol sziikséges mértéket. Az aranyossag vizsgalata
a célok és a megvalasztott eszkdzok kdzotti kapcsolat értékelését foglalja magéaban. A valasztott
eszkozok a szilkségesség mértékét nem haladhatjak meg, azonban az eszkozdknek is alkalmasnak kell

lennitik a meghatarozott cél elérésére.

A sulyozés elvégzése alapjan az Adatkezelé megallapitja, hogy kezelheté-e a személyes adat.

A teszt eredményérél az érintettek tajékoztatast kapnak, melybél egyértelmien kideril, hogy mely jogos
érdek alapjan és miért tekinthetd aranyos korlatozasnak az, hogy az Adatkezelé a beleegyezésiik nelkil
kezeli a személyes adatokat. A tajékoztatdsnak tartalmaznia kell a hozzajarulas hianyara tekintettel

alkalmazott adatvédelmi garanciakat és az adatkezelés elleni tiltakozas lehet&ségeit.

Nem irhaté el az ellentétes érdekek és jogok kozotti sulyozas eredménye anélkll, hogy eltéré
eredményt tenne lehetévé az Adatkezel§ az adott eset sajatos kortlményeire tekintettel, ezért az

Adatkezelé minden egyes esetben kilon érdekmérlegelési tesztet végez el.

Az érdekmérlegelées folyamatanak lépései:

1. Atervezett adatkezelés megkezdése elétt az Adatkezeld attekinti, hogy a célja elérése érdekében
feltétlentl szikséges-e személyes adat kezelése: rendelkezésre allnak-e olyan alternativ
megoldasok, amelyek alkalmazasaval személyes adatok kezelése nélkil megvalosithatd a
tervezett cél.

2. Ajogos érdek lehets legpontosabb meghatarozasa.

3. Meg kell hatarozni az adatkezelés céljat, valamint azt, hogy milyen személyes adatokrol van szé
és azok mennyi ideig tart6 adatkezelést igényelnek.

4. Az érintettek érdekeinek meghatarozasa.
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5. Az Adatkezel6 elvégzi a jogos érdek és az érintettek érdekeinek és alapvets jogainak stlyozasat
és megallapitja, hogy a személyes adat kezelheté-e.
6. Az Adatkezel6 meghatarozza azokat az adatkezelési garancidkat, melyek biztositjak az

adatkezelés sziikségességét és aranyossagat.

Az Adatkezelé jelen Szabalyzat 3. szamu mellékletében leirt szempontrendszer figyelembevételével végzi

el az érdekmérlegelést.

14. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

Az Adatkezel6nek 0j adatkezelési miivelet bevezetését megel6zéen hatésvizsgalatot kell végezni arra
vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. A
hatasvizsgalat abban az esetben k&telezd, ha az adatkezelési folyamat — annak jellegére, hatokérére,
korulményeire, céljaira tekintettel — valdszindsithetéen magas kockézattal jar a természetes személyek

jogaira és szabadsagaira nézve.

Az adatvedelmi hatasvizsgalatot el kell végezni az aldbbi esetekben:

- azon adatkezelések soran, ahol cél, hogy a természetes személyekkel kapcsolatban déntést
lehessen hozni azt kdvetden, hogy elvégzik a természetes személyek személyes jellemzéinek
szisztematikus és kiterjedt értékelését;

- személyes adatok kilonleges kategdriai, biometrikus adatokra vagy a biintetsjogi felelésség
megallapitasara vonatkozo hatarozatokra és a biincselekményekre vonatkozd személyes adatok
kezelése;

- nyilvanos helyek nagymértékd, nyilvanos megfigyelése.

Egymashoz hasonld adatkezelési miiveletek, amelyek hasonlo kockazatot jelentenek egy hatasvizsgalat

keretében is elvégezhetdk.

Az adatvedelmi hatasvizsgalat elvégzését az adatvédelmi tisztviselének szakmailag véleményezni kell.

A hatésvizsgélatnak ki kell terjednie:
- atervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirdsara, az adatkezelés céljainak ismertetésére,
beleértve az adatkezel altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;
- az adatkezelési miveletek szlikségességi és aranyossagi vizsgélatara;

- az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara;
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- akockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatésara, ideértve a személyes adatok védelmeét
és az Infotv.-el vald dsszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas személyek jogait és jogos

érdekeit figyelembe vevé garanciakat, biztonsagi intézkedéséket és mechanizmusokat.

Az adatkezelés sorén, a kockazatok valtozasa esetén, illetve sziikség szerint ellenérzést kell lefolytatni
annak érdekében, hogy a személyes adatok kezelése az adatvédelmi hatasvizsgalatnak megfelelen

toérténik-e.

A GDPR hatalyba lépése el6tt megkezdett adatkezelésekre nem sziikséges azonnali hatéasvizsgalatot
végezni, de felllvizsgalat keretében valamennyi kockazatosnak itélt adatkezelést felll kell vizsgalni.
Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat azt allapitia meg, hogy az adatkezelési folyamat
valészinisithetéen magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megeldzéen konzultalni kell a

felligyeleti hatésaggal.

A felligyeleti hatésagot tajékoztatni kell az elvégzett hatastanulmanyrdl, az adatkezelési folyamatban
résztvevd adatkezeld, adatfeldolgozd feladatkéreirdl, a tervezett adatkezelés céljairdl és modjairdl, az

érintettek jogainak, szabadsagainak védelmében hozott intézkedésekrdl, garanciakrol.

Az Adatkezel6 jelen Szabéalyzat 4. szamu mellékletében meghatarozott szempontrendszer

figyelembevételével végzi el az adatvédelmi hatasvizsgalatot.

15. ADATVEDELMI INCIDENS

Az adatvédelmi incidens az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmistilését, elvesztését, modosulasat,
jogosulatlan tovabbitaséat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést

eredményezi.

A természetes személyeknek fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat okozhat az adatvedelmi incidens
megfelels és kell§ ideji intézkedés hianyaban. Tobbek kozétt: a személyes adataik feletti rendelkezes
elvesztését, vagy a jogaik korlatozasat, hatranyos megkulonboztetést, a személyazonossag lopast, vagy
a személyazonossaggal vald visszaélést, a pénzligyi veszteséget, a jo hirnév sérelmét, a szakmai
titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sérilését, illetve a

természetes személyeket sUjtd egyéb jelentds gazdaséagi vagy szocialis hatranyt.
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Az Adatkezel8 az adatvédelmi incidensek megelézése és felderitése érdekében a kdvetkezé technikai és
szervezési intézkedéseket tette meg és ezen intézkedések megtételét rendszeresen ellenérzi:
- Adatvédelmi szabalyozasi rendszert hozott létre és tart naprakészen.
- Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatban meghatarozta az adatvédelem szervezetét.
- Adatvédelmi tisztvisel§t nevezett ki.
- Munkavallaléit folyamatosan informalja, oktatja az adatvédelmi szabalyozasrol, annak
valtozasarol.
- A munkavallalok megismerik és nyilatkozatban fogadjak el az adatvédelmi szabalyozasi rendszer
rendelkezéseit.
- Az Adatkezeld az adatvédelmi incidensek megel8zése és felderitése céljabdl napldzasi rendet

vezet be és folyamatosan ellendriz.
15.1. Az adatvédelmi incidenskezelés eljarasrendje

A Szabalyzat hatalya ala tartozéd személyek, barmely, az adatkezel§ &ltal miikodtetett informatikai
rendszer, vagy manualis adatkezelés esetében haladéktalanul, de legkésébb 24 éran belll kételesek

jelenteni az adatvédelmi tisztviseld felé, ha adatvédelmi incidens tértént, vagy annak gyanuja merl fel.

Az adatvédelmi tisztvisel a bejelentés megtorténte utan haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi
incidens kivizsgalasat és ertékelését. Amennyiben az adatvedelmi incidens eérinti az Adatkezeld

informatikai rendszerét is, akkor a bejelentést a rendszergazda részére is meg kell kildeni.

Az adatvédelmi tisztviseld — informatikai rendszert érinté incidens esetén a rendszergazdaval
egyuttmikodve — megvizsgalja a bejelentést és amennyiben szlikséges a bejelentstsl tovabbi adatokat
kér az incidensre vonatkozoan.
A bejelenté kdteles megadni az adatvédelmi incidens bek&vetkezésének:

- id8pontjat, helyét,

- egyéb korilményeit,

- az érintett adatok korét,

- az érintett adatok mennyiségét,

- az érintett személyek korét, szamat,

- az adatvédelmi incidens varhato hatasait,

- amegeldzésre, kdvetkezményeinek enyhitésére megtett intézkedések felsorolasat.
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Az adatvédelmi tisztvisel§ a felderités soran az alabbi kategdriak valamelyikébe sorolja az adatvedelmi

incidenst:

1. Magas szint( adatvédelmi incidens:

- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok kore: kiillénleges adat vagy személyes adat;

- az adatvédelmi incidenssel érintettek szama: személyes adat esetén 100 vagy ennél tdbb

érintett, adatvédelmi incidenssel érintett kiilonleges adat esetén legaldbb 1 érintett;

- azonnali intézkedést igényel;

- partner adatait érinti, fuggetlentl attdl, hogy hany partnerrdl, vagy adatrél van szo;

- hatés: jelentds vagy visszafordithatatlan kévetkezmények;

- jelentds reakciot igényel a normaélis miikddeésen tal;

- biintetsjogi kdvetkezményei lehetnek;

- az adatvédelmi incidens és/vagy korilménye elektronikus vagy nyomtatott médiaban elérheté.
Intézkedeések:
Haladéktalanul, de legkésébb a tudomasszerzéstsl szamitott 24 éran belll munkacsoportot hiv éssze,
melyben részt vesz az adatvédelmi tisztvisel8n kivil a rendszergazda, az adatvédelmi incidenssel érintett
adatkezelési folyamat adatgazdaja és az Adatkezeld vezetgje. A munkacsoport meghatarozza az incidens
kezelési modjat és felhivia az intézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésre, tovabba -
amennyiben sziikséges — meghatarozza az érintettek értesitésének maodjat és tartalmat. Az adatvedelmi
tisztviseld rogziti az incidenst az incidensek nyilvantartasaban és értesiti a felligyeleti hatésagot 72 éran

belil.

2. Kozepes szintli adatvédelmi incidens:
- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok kore: személyes adat;
- az adatvédelmi incidenssel érintettek szama: 100 érintettnél kevesebb;
- hatas: kdzepes, érintettek kényelmetlenségeket tapasztalhatnak;
- az észlelés napjan igényel intézkedést, de azonnali intézkedést nem igényel (figgetleniil attol,
hogy az intézkedés az észlelést kdvetden azonnal megtorténik);
- biintetsjogi kévetkezmény nem mertlhet fel, de mas jogi kdvetkezmény felmertilhet (pl.: polgari
jogi).
Intézkedések:
Haladéktalanul, de legkésébb a tudomaésszerzéstsl szamitott 24 6ran belll az érintett rendszer
rendszergazdajaval és az adatvédelmi incidenssel érintett adatkezelési folyamat adatgazdajaval
meghatarozza az incidens kezelési modjat és felhivja az intézkedésre jogosult személyt az incidens
kezelésre. R6gziti az incidenst az incidensek nyilvantartasaban és értesiti a felliigyeleti hatésagot 72 éran

beldl.
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3. Alacsony szintii adatvédelmi incidens:
- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok kére: olyan adat, amely segitségével nem
azonosithaté be az érintett;
- az adatvédelmi incidenssel érintettek szama: nem értelmezhets, mert érintett nem
beazonosithatd;
- hatas: minimalis (pl.: informatikai leallas tapasztalhato);

- az adatok visszaallitdsa egyszeriien kivitelezhets.

Intézkedések:

A tudomasszerzéstél szamitott 2 napon belll az érintett rendszer rendszergazdajaval és az adatvédelmi
incidenssel érintett adatkezelési folyamat adatgazdajaval meghatérozza az incidens kezelési médjat és
felhivja az intézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésre. Régziti az incidenst az incidensek

nyilvantartasaban.

Amennyiben a vizsgalat eredményeként megallapitast nyert, hogy az adatvédelmi incidens
valoszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagara nézve és az

érintettek tajékoztatasa sziikséges, az adatvédelmi tisztvisels haladéktalanul értesiti az érintetteket.

15.2. Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztvisel§ nyilvantartast vezet, melynek aktualizalasarol

gondoskodik.

A nyilvantartas tartalmazza:
- az érintett személyes adatok korét,
- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
- az adatvédelmi incidens idépontjat,
- az adatvédelmi incidens k&rilményeit, hatasait,

- az elharitdsra megtett intézkedéseket.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidenst a bekovetkezést kovetSen haladéktalanul, de
legkésébb az incidens bek&vetkezésétsl szamitott 72 éran beliil bejelenti a Hatdsag részére (5. sz.
melléklet), kivéve, ha az incidens valdsziniisitve nem jar kockézattal a természetes személy jogaira és
szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg hataridében, az adatvédelmi tisztvisel§ koteles

ennek okéat igazolni a Hatdsag részére.
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A hatésagi bejelentés az aldbbi adatokat tartalmazza:
- az adatvédelmi incidens bekdvetkezésének, valamint a tudomasszerzés idépontjat,
- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok kérét és hozzavetsleges szamat,
- az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetdleges szamat,
- az adatvédelmi incidens jellegét, kortiményeit,
- az adatvédelmi tisztvisel§ nevét, elérhetéségét,
- az adatvédelmi incidens valdsziniisithetd kovetkezményeit,

- amegtett vagy tervezett intézkedéseket.

Az adatvédelmi incidenst nem kell bejelenteni, ha valdszindsithets, hogy az nem jar kockazattal az

érintettek jogainak érvényestilésére.
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16. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat 2021. januar 01. 16. napjan Iép hatéalyba.

Az Adatkezel6 koteles jelen Szabalyzatban foglaltakat a munkavallaldival megismertetni, valamint

gondoskodni arrél, hogy az el8irasait munkavégzésiik soran alkalmazzak.
Az Adatkezel§ jelen Szabalyzat hatalyba lépéstsl szamitott 60 napon beldl intézkedik adatvédelmi
gyakorlata felulvizsgalatardl és sziikség esetén a jelen Szabalyzat rendelkezéseinek megfelel§ eljarasok

kialakitasarol.

Nyiregyhaza, 2020. december 10.
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MELLEKLETEK

1. SZAMU MELLEKLET
JOGOSULTSAGKEZELESI MEGRENDELGLAP

Igénylé/Felhasznalé neve:
Szervezeti egység:

Szervezeti egység vezetdje:

Az igény:

O jogosultsagigénylés

O meglévs jogosultsdg modositésa

O o©sszes jogosultsag torlése munkaviszony megsz(inése miatt
Az igény indoklasa:

[0 dj munkavallalo

O jelenlegi munkavallalé pozicidvéltasa

A meglévé jogosultsag leirasa:

Az igényelt jogosultsag, a jogosultsag jovahagyasahoz sziikséges informacio leirasa:

KEIE e s S et
igényls alairasa
Az igény:
O indokolt
O ihdekelatlaik. 000000 sy
informatikai vezet§ aldirasa
Az igény:

O indokolt

O indokolatlan —  Ginsesniiiresiiee e

Teljesllés datuma:

informatikai vezet6 alairasa
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2. SZAMU MELLEKLET

JOGOSULTSAGKEZELESI NYILVANTARTOLAP

dolgozé

neve

munkakore

jogosultag
megadasanak

napja

jogosultsag
megsziinésének

napja

jogosultsag

tipusa

jovahagyo
vezetd

alairasa
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informatikai vezeté aldirasa




3. SZAMU MELLEKLET
ERDEKMERLEGELESI TESZT

1. Az érdekmérlegelés elvégzésének oka:

Amennyiben az adatkezelés jogalapjat a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti, az adatkezelési

folyamat akkor és annyiban lesz jogszer(i, amennyiben az adatkezelés az adatkezels vagy egy harmadik

fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget

élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvet8 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok

védelmét teszik szitkségessé.

Az adatkezelés jogszeriiségének vizsgalatahoz el kell végezni egy érdekmérlegelési tesztet, mely soran

az adatkezelés céljanak sziikségességét és az érintettek jogainak és szabadségainak aranyos mertekd

korlatozasat kell vizsgélni és megfeleléen alatamasztani.

Az érdekmérlegelési teszt soran az Adatkezeld:

- azonositja az érdekmérlegelési teszt targyat képezé személyes adat kezeléséhez f(iz6d6 jogos érdekét,
és

- a tervezett adatkezelés megkezdése elstt attekinti, hogy a célja elérése érdekében feltétlentil
sziikséges-e személyes adat kezelése: rendelkezésre é&llnak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek
alkalmazasaval személyes adatok kezelése nélkll megvaldsithato a tervezett cél, és

- megéllapitia az Erintetteknek az érdekmérlegelési teszt targyat képezé személyes adataival
kapcsolatos érdekeit, az érintett alapjogokat, mint az Adatkezeld jogos érdekeinek ellenpontjat, és

- elvégzi az Adatkezel$ jogos érdekeinek és az Erintettek érdekeinek, alapjogainak sulyozasat és ez

alapjan megallapitja, hogy a személyes adat kezelheté-e.

2. Az Adatkezel6 jogos érdeke:

3. Az adatkezelés célja, a kezelt személyes adatok kore, az adatkezelés idstartama:
- az adatkezelés célja:
- a kezelt személyes adatok kore:

- az adatkezelés id6tartama:

4. Az érintett érdekei, alapjogok:

Az Alaptérvény rendelkezései értelmében mindenkinek joga van személyes adatai vedelméhez. A GDPR
kifejezett célja az adatok kezelésére vonatkozd alapvetd szabélyok meghatarozasa annak érdekében,
hogy a természetes személyek maganszférajat az adatkezelSk tiszteletben tartsak. A GDPR tovabba
alapelvi szinten régziti, hogy személyes adat kizarélag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és

kotelezettség teljesitése erdekében kezelhetd.
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Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljianak, az adatok felvételének
és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely
az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat
csak a cél megvaldsulasahoz szitkséges mértékben és ideig kezelhetd. A személyes adatok jogosulatlan
vagy celtol eltéré kezelését, illetve az adatok biztonsagat szolgalé intézkedések elmulasztasat a Biintets
Térvénykonyv is blntetni rendeli.

Az Erintettnek, mint természetes személynek az eldbbiek szerinti védelmet élvezs érdeke fizédik ahhoz,
hogy:

- informacids énrendelkezési jogat gyakorolhassa,

- sajat személyes adatainak masok &ltali kezelésérél maga rendelkezhessen,

- maganszférajat az adatkezel6k tiszteletben tartsak,

- az informacids Onrendelkezési jog érvényesitését elGsegits, illetve a személyes adatok és ezen

keresztiil a maganszféra védelmét biztositd jogszabalyi rendelkezések érvényesiiljenek.

5. Az Adatkezeld jogos érdekének és az érintett érdekeinek, alapjogainak silyozasa:

6. Adatbiztonsag, garanciak:

Az adatfelvételkor kotelezéen nyujtott tajékoztatason tal az Erintett barmikor informaciét kérhet az
adatkezelés lényeges kérilményeirsl, melyrgl az Adatkezels a lehets legrévidebb ids, maximum a
kérelem beérkezesétél szamitott 25 napon belll irasban tajékoztatja. Az Adatkezels honlapjan elérheté
az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabélyzat, mely részletes leirast tartalmaz az adatkezelés céljardl,
Jjogalapjarol, id6tartamardl, azok egyéb jogszabalyi elgirassoknak megfelels jellemzsirsl.

Az Erintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérél, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbiteset, illetve —a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével — torlését az adat felvételénél
jelzett modon, illetve az Adatkezel elérhetéségein.

Jogorvoslat lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsagnal (a
tovabbiakban: NAIH) lehet éini. (székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. honlap:
http://www.naih.hu)

Az adatkezelés a telefonszam kapcsolatfelvétel és esetlegesen kapcsolattartas céljabol torténs
felhasznalasaig, ellenérzéséig terjed ki, annak jogosulatlan harmadik személyek felé térténg kiadasa,
profilalkotas céljara torténé felhasznalasa nem valdsulhat meg. A valdségnak nem megfelelé személyes
adat moédositasa barmikor kérhets. Az Erintett kérheti személyes adatainak torlését, amennyiben
véleménye szerint annak kezelése nem indokolt. Az Adatkezel§ a kérelem beérkezését kovets 15 napon
belil irdsban értesiti az Erintettet a kérelem kivizsgalasanak eredményérél, illetve a jogorvoslati

lehetéségekrdl.
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Az adat térlésre ker(il, ha az Adatkezel6 megallapitasa szerint a tarolt adat kezelése jogellenes, a torlést
elrendelte a birdsag, a NAIH, az adat hidnyos vagy téves, és ezen allapot nem kiklszobdlhetd, vagy az
adatkezelés célja megsziint, illetéleg az adat tarolasanak térvényi hatarideje lejart. Az Adatkezelé az
adatbiztonsag érvényesilése okan, a GDPR, illetve az egyéb adat- és titokvédelmi szabalyoknak
megfelelve minden olyan technikai, szervezeti, szervezési és egyéb olyan miszaki feltételt biztosit,
amely a kezelt adatok jogellenes nyilvanossagra hozatalat, jogosulatlan adattovébbitasat, hozzaférését,
modositasat, megsemmisiilését megakadalyozza. Elébbiekre tekintettel az Adatkezeld altal kezelt

adatok sérthetetlensége és titkossaga teljeskdriien biztositott.

7. Az érdekmérlegelési teszt eredménye:

Kelt.:

Készitetlte: .....cimmmnsmssivesisiisviivssses
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4. SZAMU MELLEKLET
ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT (SEGEDANYAG)

Az Adatkezel6 tevékenységének elldtasahoz kapcsoléddan az alabbi adatkezelési eljarast kivanja

bevezetni:

1. A bevezetni kivant adatkezelési folyamat leirasa:

2. Az adatkezelési miiveletek mddszeres leirasa:

3. Az Adatkezel6 és az adatkezelési folyamatban egyéb résztvevék megnevezése (a résztvevdk
statuszanak és adatkezeléssel Gsszefliggé tevékenységének leirasa):

4. Az adatkezelés bevezetésének varhatd datuma:

Az adatkezelés jogalapjanak vizsgalata sordn a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a)- f) pontjai az iranyadok.
Amennyiben a jogalapot a 6. cikk (1) bekezdés f) pontja jelenti: az adatkezelési folyamat akkor és
annyiban lesz jogszerl, amennyiben az adatkezelés az adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvenyesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek
az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét
teszik szlkségessé. Az adatkezelés jogszeriiségének vizsgalatdhoz el kell végezni egy
érdekmérlegelési tesztet, amelynek soran az adatkezelés céljanak sziikségességét és az érintettek

jogainak és szabadsagainak ardnyos mérték( korlatozasat kell vizsgalni és megfelelden aldtamasztani.

Az Adatkezel§ a GDPR 35. cikkének felhatalmazasa alapjan az alabbi hatasvizsgélatot végzi el:

1. Az adatkezelés jogalapja:

2. Az adatkezelés célja/ az Adatkezelé jogos érdekének leirasa:
Az adatkezeles céljainak, indokainak leirdsa, kilonds tekintettel az adatkezelés sziikségességének,

alatamasztasa:

A kezelt adatok korének pontos meghatarozésa. Annak meghatarozasa, hogy az egyes adatok

tekintetében fennall-e az adatkezelési cél, az adat a cél elérésére alkalmas-e, sziikséges-e?

3. Az érintettek kore:
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4. Az adatkezelés egyéb koriilményei:
Az adatkezelés specialitasai, esetleges kilénleges személyes adatok, adattovabbitasok megnevezese

és indoka:

- adattovabbitas cimzettje:
- adattovabbitas célja:

- adattovabbitas jogalapja:

5. Varhato hatasok, kockazatok:
1. Milyen lehetséges kockazatokkal jar az adatkezelés az érintettek jogainak esetleges sérelme
szempontjabdl? Adatbiztonsagi kockazatok vizsgalata. Az esetleges adatvesztések, jogosulatlan
hozzaférések, vagy egyéb adatvédelmi incidensek bekovetkezésének lehetséges esetei, az

incidens- bekbvetkezés valdszinliségének vizsgalata.

2. Melyek az érintettek érdekei az adatkezeléssel kapcsolatban?

3. Alternativa keresése. Létezik-e mas modszer a cél elérésére, amely az érintettek jogait kevésbe

korlatozza? Ha létezik, ugyanolyan hatékonyan szolgélja-e a cél elérését?

4, Aranyos-e az érintettek jogainak korlatozasa az elérendd céllal? Csak annyiban korlatozza-e az

érintettek jogait, amennyire a cél elérése érdekében sziikséges?

6. A kockazatok elharitasara tett intézkedések, garanciak, a felek egyiittmikodése
1. A megtett intézkedések leirdsa. Az egyes intézkedések mennyiben csokkentik az adatkezelési
kockazatokat. Adatbiztonsagi intézkedések leirasa (fizikai, logikai, adminisztrativ intézkedések

megtétele).

2. Az érintettekkel vald egylttmikodés biztositasa (panaszkezelés, jogorvoslati lehetdségek,
kérelemre torténs tajékoztatdsadas lehetsége, adatvédelmi szabalyzat megléte, adatvédelmi

tisztviseld kinevezése, sth.).
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7. A hatasvizsgalat eredmények megallapitasa, a kockazatok mértékének, jellegének leirasa,
tovabbi intézkedések megtételének sziikségessége, elézetes konzultécié sziikségessége:
A kockazat mértékének, jellegének leirasa, kovetkeztetés levonasa (miért jogszer( az
adatkezelés, miért fliz6dik magasabb érdek a cél eléréséhez, illetve az érintettek jogainak

korlatozasa mitél aranyos).

8. Erintettek jogai:

- tajékoztatashoz vald jog

- helyesbitéshez val¢ jog

- torléshez vald jog

- adathordozhatdsaghoz vald jog

- tiltakozashoz val6 jog
Az Erintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérél, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve - a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével - torlését az adat felvételénél
jelzett mddon, illetve az AdatkezelS elérhet8ségein. Jogorvoslat lehetdséggel, panasszal a Nemzeti

Adatvédelmi és Informaciészabadsdag Hatdsagnal (a tovabbiakban: NAIH) lehet élni. Székhely; 1055

Budapest, Falk Miksa utca 9-11. honlap: http://www.naih.hu

Kelt.:
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5. SZAMU MELLEKLET
ADATVEDELMI INCIDENS BEJELENTESE

Iktatoszam: Targy: adatvédelmi incidens bejelentése

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciobiztonsagi Hatésag
Budapest

Budapest, Pf. 9.

1363

Tisztelt Nemzeti Adatvédelmi és Informaciébiztonsagi Hatésag!

A Nyiregyhazi Elsport Nonprofit Korlatolt Felel§sségi Tarsasdg az Infotv. 25/). §-a alapjan a

bekdvetkezett adatvédelmi incidenssel kapcsolatosan az alabbi bejelentést teszi:

Az incidens bekdvetkezésének idépontja:

Az incidensrél valo adatkezelsi tudomasszerzése idépontja és modja:

Az adatvédelmi incidens jellege, koriilményei:

Az adatvédelmi incidenssel érintett adatok kdrét és hozzavetéleges szamat:
Az adatvédelmi incidenssel érintett személyek kére és hozzavetéleges szama:
Az adatvédelmi tisztvisel neve, elérhetdsége:

Az adatvédelmi incidens valdszindsithet6 kovetkezménye:

o =~ oy bn o o o o

A megtett intézkedések:

Kelt:
Tisztelettel:

az Adatkezel§ képviseldje
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